Rinnovo contratti. Gli aumenti salariali
CONTRATTO FEDERMECCANICA/ASSISTAL
Accordo di rinnovo della parte economica
(1° gennaio 2006 – 30 giugno 2007)
Aumenti mensili lordi dei minimi salariali 

	Ctg
	Aumento dal 
1 gennaio 2006
	Aumento dal 
1 ottobre 2006
	Aumento dal 
1 marzo 2007
	Totale

	1
	37,50
	15,63
	9,38
	62,50

	2
	43,88
	18,28
	10,97
	73,13

	3
	51,75
	21,56
	12,94
	86,25

	4
	54,75
	22,81
	13,69
	91,25

	5
	60,00
	25,00
	15,00
	100,00

	5 S
	66,38
	27,66
	16,59
	110,63

	6
	71,25
	29,69
	17,81
	118,75

	7
	78,75
	32,81
	19,69
	131,25


CONTRATTO UNIONMECCANICA
Accordo di rinnovo della parte economica
(1° gennaio 2006 – 30 giugno 2007)
Aumenti mensili lordi dei minimi salariali
	Ctg
	Aumento dal 
1 gennaio 2006 
	Aumento dal 
1 ottobre 2006 
	Aumento dal 
1 marzo 2007 
	Totale

	1
	37,50
	15,63
	9,37
	62,50

	2
	43,88
	18,28
	10,97
	73,13

	3
	51,75
	21,56
	12,94
	86,25

	4
	54,75
	22,81
	13,69
	91,25

	5
	60,00
	25,00
	15,00
	100,00

	6
	66,38
	27,66
	16,59
	110,63

	7
	71,25
	29,69
	17,81
	118,75

	8
	78,75
	32,81
	19,69
	131,25

	9
	92,25
	38,44
	23,06
	153,75


CONTRATTO COOPERATIVE METALMECCANICHE
Accordo di rinnovo della parte economica
(1° gennaio 2006 – 30 giugno 2007)
Aumenti mensili lordi dei minimi salariali
	Ctg
	Aumento dal
1 gennaio 2006
	Aumento dal
1 ottobre 2006
	Aumento dal
1 marzo 2007
	Totale

	1
	37,50
	15,63
	9,37
	62,50

	2
	43,88
	18,28
	10,97
	73,13

	3
	51,75
	21,56
	12,94
	86,25

	4
	54,75
	22,81
	13,69
	91,25

	5
	60,00
	25,00
	15,00
	100,00

	6
	66,38
	27,66
	16,59
	110,63

	7
	71,25
	29,69
	17,81
	118,75

	8
	78,75
	32,81
	19,69
	131,25

	9
	92,25
	38,44
	23,06
	153,75


Contratti Federmeccanica/Assistal – Unionmeccanica – Cooperative
Una Tantum di 320€ lordi (160€ nel mese di  febbraio 2006, 160€ nel mese di luglio 2006)
che si aggiungono alla Indennità di vacanza contrattuale (Ivc) già erogata.

Elemento Perequativo della Retribuzione: 130€ annui lordi per tutti i lavoratori senza contratto aziendale e solo con i minimi tabellari nazionali. Saranno erogati nel mese di giugno 2007.

CONTRATTO FEDERORAFI – FEDERARGENTIERI
Accordo di rinnovo della parte economica
(1 ° febbraio 2006 – 31 ottobre 2006)
Aumenti mensili lordi dei minimi salariali
	Ctg
	Aumento dal
1 febbraio 2006
	Aumento dal
1 agosto 2006
	Aumento dal
1 ottobre 2006
	Totale

	1
	40,62
	25,00
	8,13
	73,75

	2
	47,53
	29,25
	9,51
	86,29

	3
	56,06
	34,50
	11,22
	101,78

	4
	59,31
	36,50
	11,87
	107,68

	5
	65,00
	40,00
	13,00
	118,00

	5 S
	71,90
	44,25
	14,39
	130,54

	6
	79,22
	48,75
	15,84
	143,81

	7
	88,56
	54,50
	17,72
	160,78


Contratto Federorafi – Federargentieri
Una Tantum di 360€ lordi (180€ nel mese di aprile 2006, 180€ nel mese di luglio 2006)
che si aggiungono alla Indennità di vacanza contrattuale (Ivc) già erogata.

