COMMISSIONE TERRITORIALE PER LA
FORMAZIONE PROFESSIONALE

(art. 3, punto 3.2,, Disc.Gen., Sez.| - C.C.N.L. Metalmeccanici 5 luglio 1994)

Addi, 23 giugno 2006 in Milano

La Commissione territoriale per la formazione professionale e
I'apprendistato di cui al vigente CCNL metalmeccanico;

premesso che

— le precedenti esperienze realizzate nellambito della Commissione
Territoriale, in stretta collaborazione con qualificati Enti di formazione,
hanno portato alla realizzazione di positive iniziative per Ia
formazione esterna degli apprendisti, ai sensi della legge 196/97,
sotto forma di percorsi modulari e flessibili;

— suddette attivitdA hanno costituito il modello di riferimento per la
progettazione e la realizzazione di iniziative di formazione continua
per i lavoratori delle imprese metalmeccaniche nellambito di piani
formativi settoriali realizzati con finanziamenti ex legge 236/93 e delle
attivita di start-up di Fondimpresa,

considerato che

- il rinnovo del CCNL del settore metalmeccanico, siglato in data 19
gennaio 2006, ha normato [lapplicazione del contratto di
apprendistato professionalizzate previsto dall'art. 49 Digs. n.
276/2003;

- allart. 5, il CCNL riconosce espressamente alle Commissioni
Territoriali per la Formazione Professionale il compito di facilitare
I'incontro tra domanda e offerta di formazione per le imprese prive di
capacita formativa o che intendano avvalersi anche parzialmente di
strutture esterne per la formazione degli apprendisti;

- nellambito del suddetto ruolo, la Commissione Territoriale per la
Formazione Professionale Assolombarda, FIM FIOM UIL di Milano ha
recentemente avviato un’indagine volta a rilevare tra le imprese del
territorio le previsioni di assunzioni di apprendisti entro il 2006 e le
indicazioni sulla modalita di erogazione dei servizi formativi a esse
correlate;

- la Regione Lombardia, con Dgr del 19 novembre 2004 nr. 7/19432, \o{
ha deliberato di avviare la sperimentazione sul territorio, per un
periodo di due anni, di percorsi finalizzati all'identificazione di linee
guida da utilizzare per definire i contenuti della normativa regionale
da emanare ai sensi dell'art. 49, c. 5 del Digs n. 276/2003;
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- le suddette sperimentazioni devono essere inquadrate nell'ambito di
appositi accordi tra le Parti Sociali, a livello settoriale e/o territoriale;

tutto cido premesso, conviene

- di procedere alla realizzazione congiunta di una sperimentazione per
la formazione di apprendisti assunti sul territorio milanese nel settore
metalmeccanico;

- di condividere, rispetto allimpostazione delle attivita formative, i
seguenti criteri di qualita:

- identificazione degli adempimenti formativi legati all'apprendistato
in una logica di servizi integrati che annoverino, oltre
all'erogazione delle attivita formative, la predisposizione del piano
formativo individuale, la formazione del tutor, il monitoraggio del
percorso formativo e la verifica della sua attuazione;

- centratura dei servizi formativi sopra identificati sulla domanda di
formazione espressa dal sistema delle imprese metaimeccaniche;

- strutturazione dei servizi formativi in funzione del pilu ampio
coinvolgimento dei destinatari delle azioni;

- modalita di individuazione dei soggetti erogatori dei servizi sulla
base di criteri di qualita e consolidata esperienza in materia di
formazione;

- vocazione allinnovativita delle azioni formative, con particolare
riferimento alle metodologie di apprendimento;

- caratterizzazione modulare dell'offerta formativa (livelli di accesso
diversificati a seconda dei titoli di studio e/o eventuali esperienze
pregresse), finalizzata a garantire percorsi flessibili e livelli di
accesso diversificati;

- costruzione dellofferta formativa modulare con specifica
attenzione alla formazione trasversale degli apprendisti, anche in
riferimento alle strumentazioni individuate in merito dalla
Commissione Nazionale per la Formazione Professionale e
I’Apprendistato,
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- individuazione di modalitd di monitoraggio delle azioni formative,
anche attraverso Iimpiego di appositi sistemi informativi di
supporto al fine di consentire un'analisi tesa a verificare I'impianto
metodologico sviluppato e la rispondenza a obiettivi quali-
guantitativi prefissati.

La Commissione conviene, infine, di:

trasmettere copia del presente accordo al Direttore Generale Formazione
Istruzione e Lavoro della Regione Lombardia;

attivarsi congiuntamente nei confronti della medesima Direzione Generale al
fine di ottenere I'emanazione di un dispositivo regionale che annoveri
insieme delle attivita realizzate sulla base del presente accordo fra le
iniziative sperimentali di cui alla D.G.R. del novembre 2004, disponendo
altresi adeguata copertura finanziaria per la loro realizzazione;

realizzare momenti di analisi congiunta con la Direzione Generale della
Regione Lombardia e la Provincia di Milano, al fine di valutare 'andamento
della sperimentazione realizzata e trarne indicazioni condivise circa |
contenuti del provvedimento che la Regione Lombardia emanera ai sensi
dell’art. 49 c. 5 Digs. n. 276/2003.

Letto, confermato e sottoscritto.

ASSOLOMBARDA

La Commissione Territoriale
per la Formazione Professionale e apprendistato
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PRESENTI ALL'INCONTRO DEL GIORNO: ... . 1.9 4e06 ...

Per la commissione:

NOME
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2. ASSOLOMBARDA/Castiglioni
3. ASSOLOMBARDA/Lannutti
4.

5. FIOM CGIL/Cappelletti

6. FIM CISL/ Sacchi

7. UILM UIL/Bontempelli
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ASSOLOMBARDA/Manfredda
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