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Rinnovo biennio economico Ccnl addetti ai lavori di
sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria

IPOTESI DI ACCORDO PER IL RINNOVO RETRIBUTIVO
CCNL per gli Addetti ai lavori di sistemazione

Idraulico-forestale e Idraulico-agraria
Roma, 12 maggio 2004

UNCEM, FEDERAZIONE Italiana Comunità Forestali-FEDERFORESTE, ANCA
LEGACOOP, FEDAGRI-CONFCOOPERATIVE, Federlavoro e
Servizi-CONFCOOPERATIVE, AGICA-AGCI e FAI-CISL, FLAI-CGIL, UILA-UIL,
in relazione al rinnovo retributivo di cui all’art. 30 del CCNL 1° agosto 2002
concordano, per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e
idraulico-agraria, quanto segue:
1) Con decorrenza 1° maggio verrà erogato un incremento dei minimi contrattuali
conglobati mensili nelle seguenti entità: 
IMPIEGATI
6°  liv.            € 56,02
5°  liv.            € 48,78 
4°  liv.            € 44,88 
3°  liv.            € 42,17 
2°  liv.            € 39,77
1°  liv.            € 36,77

OPERAI
5°  spec. super   € 45,32
4°  specializzato € 42,66 
3°  qualif. super  € 40,82 
2°  qualificato     € 39,86 
1°  comune        € 36,77

Pertanto, per effetto di tali incrementi con decorrenza 1° maggio i minimi contrattuali
conglobati mensili saranno i seguenti:

IMPIEGATI 
6°  liv.                € 1.456,43
5°  liv.                € 1.268,39  
4°  liv.                € 1.166,97  
3°  liv.                € 1.096,42   
2°  liv.                € 1.034,10  
1°  liv.                €    956,14

OPERAI
5°  spec. super   € 1.178,40  
4°  specializzato  € 1.109,18  
3°  qualif. super  € 1.061,32  
2°  qualificato     € 1.036,46  
1°  comune         €    956,14

A decorrere dal 1° gennaio 2005 verrà erogato un ulteriore incremento dei minimi
contrattuali conglobati mensili nelle seguenti entità:

IMPIEGATI
6°  liv.                € 26,22
5°  liv.                € 22,83 
4°  liv.                € 21,01 
3°  liv.                € 19,74 
2°  liv.                € 18,61 
1°  liv.                € 17,21
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OPERAI
5°  spec. super    € 21,21  
4°  specializzato  € 19,97  
3°  qualif. super   € 19,10  
2°  qualificato      € 18,66  
1°  comune          € 17,21

Pertanto, per effetto di tali incrementi con decorrenza 1° gennaio 2005 i minimi
contrattuali conglobati mensili saranno i seguenti:

IMPIEGATI
6°  liv.                 € 1.482,65
5°  liv.                 € 1.291,22  
4°  liv.                 € 1.187,98  
3°  liv.                 € 1.116,16  
2°  liv.                 € 1.052,71  
1°  liv.                 €    973,35

OPERAI
5°  spec. super   € 1.199,61  
4°  specializzato  € 1.129,15  
3°  qualif. super   € 1.080,42  
2°  qualificato      € 1.055,12  
1°  comune          €    973,35  
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UNCEM                                                                                       FAI-CISL  
FEDERFORESTE                                                                                          
ANCA-LEGACOOP                                                                    FLAI-CGIL  
FEDAGRI-CONFCOOPERATIVE  
FEDERLAVORO E SERVIZI-CONFCOOPERATIVE               UILA-UIL  
AGICA-AGCI

CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione
Idraulico-forestale e idraulico-agraria

Le parti si danno reciprocamente atto che, con l’accordo di rinnovo economico del
CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria,
sottoscritto in data odierna, si è proceduto al recupero del differenziale tra inflazione
reale e inflazione programmata riferito al biennio 2002-2003, nonché si sono presi a
riferimento per il biennio 2004-2005 i seguenti tassi di inflazione: 1,7% per l’anno 2004
e 1,5% per l’anno 2005.
In considerazione dello scostamento registrato tra il tasso di inflazione programmata per
il 2004 e l’inflazione tendenziale in essere alla data di stipula dell’accordo di rinnovo
economico del CCNL, si è proceduto ad una ulteriore rivalutazione dei minimi
contrattuali conglobati mensili pari allo 0,6%.  
Tale incremento percentuale è inteso quale anticipo sul recupero del differenziale fra
inflazione reale e programmata, riferito al biennio 2004-2005.
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